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POSTANOWIENIA OGOLNE

Niniejsza Procedura zgtoszen wewnetrznych i podejmowania dziatan nastepczych, (dalej
zwana ,Procedura”), okresla tryb przyjmowania zgtoszern wewnetrznych dotyczacych
informacji o naruszeniu prawa lub regulacji i standardéw etycznych ustanowionych w
Miastoprojekt Wroctaw Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg we Wroctawiu,
wpisanej do Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS:
0000166714, Sad Rejonowy dla Wroctawia-Fabrycznej we Wroctawiu, Wydziat VI
Gospodarczy KRS, NIP: 8971684270, REGON: 932925593, kapitat zaktadowy 74.000,00 zt
(dalej zwana ,MIASTOPROJEKT") - a takze podejmowania dziatan nastepczych w zwigzku
z tymi zgtoszeniami, okreslonych w dalszej czesci Procedury.

Celem niniejszej Procedury jest wprowadzenie przejrzystych zasad ujawniania przypadkow
nieprawidtowosci, podejmowania stosownych dziatarnh naprawczych w zwigzku z
zaistniatymi naruszeniami oraz ochrone sygnalisty.

Procedura obowiagzuje sygnaliste, ktéry dokonuje zgtoszenia wewnetrznego w kontekscie
zwigzanym z praca, hiezaleznie od stosunku prawnego stanowigcego podstawe
Swiadczenia przez niego pracy.

Ochronie przewidzianej w Procedurze sygnalista podlega od chwili dokonania zgtoszenia
wewnetrznego, jednak pod warunkiem, ze miat uzasadnione podstawy sadzi¢, ze
informacja bedaca przedmiotem zgtoszenia wewnetrznego jest prawdziwa w momencie
jego dokonania i stanowi informacje o naruszeniu prawa.

Ochronie przewidzianej w procedurze nie podlega sygnalista, ktéry swiadomie dokonuje
zgtoszenia wewnetrznego, wiedzac, ze do naruszenia nie doszto (zta wiara).

Sygnalista w kazdym przypadku moze dokonac zgtoszenia zewnetrznego bez uprzedniego
dokonania zgtoszenia wewnetrznego. Zgtoszenia takie przyjmowane sg przez Rzecznika
Praw Obywatelskich lub inny organ publiczny, ktérego wiasciwos¢é obejmuje
podejmowanie odpowiednich dziatah nastepczych obejmujacych przedmiot zgtoszenia. W
stosownych przypadkach zgtoszenia zewnetrzne sg dokonywane takze do instytucji
organow lub jednostek organizacyjnych Unii Europejskie;j.

Wszystkie informacje na temat zgtoszen zewnetrznych wraz z odestaniem do stron
internetowych organéw publicznych przyjmujacych takie zgtoszenia zawarte zostang w
broszurze informacyjnej dostepnej w Dziale Kadr.

W przypadku, gdy naruszenia prawa mozna skutecznie zaradzi¢ w ramach struktury

organizacyjnej MIASTOPROJEKT, zacheca sie do dokonania zgtoszenia wewnetrznego.
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§2
DEFINICIE

Okreslenia uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

a)

Oficer ds. Sygnalistow - rozumie sie przez to osobe wybrang przez Zarzad Spdtki,
do ktorej zadan nalezy przyjmowanie zgtoszen wewnetrznych, w tym wystepowanie
W razie potrzeby o dodatkowe informacje do sygnalisty, a takze podejmowanie
dziatar nastepczych;

Zastepca - rozumie sie przez to osobe wybrang przez Zarzad Spodtki, do ktérej zadan
nalezy wykonywanie zadan Oficera ds. Sygnalistow w przypadku: 1) gdy zgtoszenie
dot. dziatalnosci Oficera ds. Sygnalistow, 2) gdy Oficer ds. Sygnalistdw nie moze
realizowa¢ swoich obowigzkéw. llekro¢ w Procedurze mowa o Oficerze ds.
Sygnalistéw postanowienia Procedury nalezy stosowac takze do Zastepcy — w
zakresie w jakim to on wykonuje obowigzki Oficera ds. Sygnalistow.

Dziatanie Nastepcze - rozumie sie przez to dziatanie polegajace na ocenie
prawdziwosci  informacji zawartych w  zgtoszeniu wewnetrznym  oraz
przeciwdziatanie naruszeniu prawa, W szczegolnosci przez prowadzenie
postepowania wyjasniajacego, wszczecie kontroli badZz innego postepowania na
podstawie przepisow prawa lub oddalenie zgtoszenia;

Dziatania Odwetowe - rozumie sie przez to bezposrednie lub posrednie dziatanie
lub zaniechanie w kontekscie zwigzanym z praca, ktdre jest spowodowane
zgtoszeniem wewnetrznym i ktdre narusza lub moze naruszy¢ prawa sygnalisty lub
wyrzadza lub moze wyrzadzi¢ mu nieuzasadniong szkode, w tym takze niezasadne
inicjowanie postepowan przeciwko sygnaliscie;

Informacja o naruszeniu prawa - rozumie sie przez to informacje, w tym
uzasadnione podejrzenie zaistniatego lub potencjalnego naruszenia prawa, do
ktorego doszto lub prawdopodobnie dojdzie w MIASTOPROJEKT, o ktdrym
sygnalista dowiedziat sie w kontekscie zwigzanym z praca, lub informacje dotyczaca
proby ukrycia takiego naruszenia;

Informacja zwrotna - rozumie sie przez to przekazanie sygnaliscie informacji na
temat planowanych lub podjetych dziatan nastepczych i powodow takich dziatan;
Kontekst zwigzany z praca - rozumie sie przez to przeszte, obecne lub przyszte
dziatania zwigzane z wykonywaniem pracy, w ramach ktérych uzyskano informacje

O naruszeniu prawa oraz istnieje mozliwos¢ doswiadczenia dziatah odwetowych;
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h) Osoba, ktérej dotyczy zgtoszenie - rozumie sie przez to osobe fizyczna, osobe
prawna lub jednostke organizacyjna nieposiadajaca osobowosci prawnej, wskazang
w zgtoszeniu wewnetrznym jako osoba, ktéra dopuscita sie naruszenia prawa, lub
jako osoba, z ktdrg osoba, ktéra dopuscita sie naruszenia prawa, jest powigzanag;

i) Osoba pomagajaca w dokonaniu zgtoszenia - rozumie sie przez to osobe fizyczng,
ktéra pomaga sygnaliscie w zgtoszeniu wewnetrznym w kontekscie zwigzanym z
praca i ktdérej pomoc nie powinna zostac ujawniona;

j) Osoba powigzana z sygnalista - rozumie sie przez to osobe fizyczng, ktéra moze
doswiadczy¢ dziatann odwetowych, w tym wspodtpracownika lub czionka rodziny
sygnalisty;

k) Zgloszenie wewnetrzne - rozumie sie przez to ustne lub pisemne zgtoszenie
wewnetrzne przekazane zgodnie z niniejsza procedurg;

) RODO - rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz
UE L1719 z 4 maja 2016 r., str. 1i nast.).

§3

PRZEDMIOT ZGLOSZENIA

1. Przedmiotem zgtoszenia wewnetrznego moga byc¢ dziatania lub zaniechania niezgodne

z prawem lub majace na celu obejscie prawa dotyczace:

a) korupcji;

b) zamodwien publicznych;

c) ustug, produktéw i rynkdw finansowych;

d) przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu;
e) bezpieczenstwa produktéw iich zgodnosci z wymogami;

f) bezpieczenstwa transportu;

g) ochrony srodowiska;

h) ochrony radiologicznej i bezpieczenstwa jadrowego;
i) bezpieczenstwa zywnosci i pasz;

j)  zdrowia i dobrostanu zwierzat;

k) zdrowia publicznego;

I)  ochrony konsumentdéw,;
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m) ochrony prywatnosci i danych osobowych;
n) bezpieczenstwa siecii systemow teleinformatycznych,
§4
TRYB DOKONYWANIA ZGtOSZENIA

Sygnalista moze dokonac zgtoszenia wewnetrznego:
a) elektronicznie - za posrednictwem adresu e-mail:

sygnalista@miastoprojektwroclaw.pl

b) pisemnie - w zamkniete] kopercie dostarczonej pocztg opatrzonej napisem
~Sygnalisci — Zgtoszenie Naruszenia”, umieszczonej w kolejnej zamknietej kopercie,
zaadresowane] na adres MIASTOPROJEKT Iub dostarczonej do skrzynki
umieszczonej, W pomieszczeniu socjalnym.

Na wniosek sygnalisty zgtoszenie wewnetrzne moze by¢ dokonane takze podczas

spotkania z udziatem Oficera ds. Sygnalistdw, zorganizowanego w terminie 14 dni od

dnia otrzymania takiego wniosku. Z przyjecia zgtoszenia obecny podczas spotkania

Oficer ds. Sygnalistéw sporzadza protokdt. Sygnalista moze dokonad sprawdzenia,

poprawienia i zatwierdzenia takiego protokotu.

W celu rzetelnej weryfikacji zgtoszenia oraz skutecznego podjecia dziatania

nastepczego zgtoszenie powinno zawiera¢ co najmniej:

a) dane osobowe sygnalisty oraz osoby, ktdrej dotyczy zgtoszenie;

b) adres do kontaktu sygnalisty;

c) mozliwie doktadny opis przedmiotu naruszenia;

d) opis kontekstu zwigzanego z praca, ktéry umozliwit dostrzezenie zgtoszonego

naruszenia;
e) wskazanie uzasadnionych podstaw, ktdre umozliwity stwierdzenie, ze informacja o
naruszeniu prawa jest prawdziwa.
Zgtoszenia wewnetrznego mozna dokona¢ anonimowo, poprzez przekazanie
zgtoszenia w zamknietej kopercie opatrzonej napisem ,Zgltoszenie naruszenia”,
umieszczonej w kolejnej zamknietej kopercie i dostarczonej do skrzynki znajdujacej sie
W pomieszczeniu socjalnym lub za posrednictwem adresu e-mail, wskazanego w ust. 1
powyzej.
Zgtoszenia wewnetrzne dokonane anonimowo, zawierajgce informacje w sposéb
oczywisty niewiarygodne badZz o niedajacej sie zweryfikowac tresci, nie beda

rozpatrywane.
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6. W terminie 7 dni od dnia otrzymania zgtoszenia wewnetrznego Oficer ds. Sygnalistow
przekazuje sygnaliscie potwierdzenie przyjecia zgtoszenia, chyba ze sygnalista nie podat
adresu do kontaktu, na ktory nalezy przekazac potwierdzenie.

7. W przypadku zgtoszen:

a) elektronicznych Sygnalista otrzymuje klauzule informacyjna zgodna z art. 13 RODO,
ktora przesytana jest w postaci autorespondera w odpowiedzi na przestane za
posrednictwem adresu e-mail zgtoszenie,

b) pisemnych Sygnalista otrzymuje klauzule informacyjna zgodna z art. 13 RODO w
odpowiedzi na przestane zgtoszenie, o ile w tresci zgtoszenia zostat podany adres do
korespondenciji,

c) ustnych klauzula informacyjna przekazana jest Sygnaliscie na podanych przez
Sygnaliste adres do kontaktu lub w trakcie bezposredniego spotkania z Oficerem ds.

Sygnalistow.

§5
ROZPATRYWANIE ZGLOSZEN - TRYB

1. Zgtoszenia wewnetrzne sg przyjmowane przez Oficera ds. Sygnalistéw, ktéry dokonuje
wstepnej weryfikacji zgtoszenia polegajacej na ustaleniu, czy zgtoszenie spetnia warunki
okreslone w niniejszej procedurze. W razie koniecznosci uzupetnienia lub wyjasnienia
zawartych w zgtoszeniu wewnetrznym informacji Oficer ds. Sygnalistow kontaktuje sie
z sygnalistg, o ile jest to mozliwe.

2. Oficer ds. Sygnalistow moze odstapi¢ od rozpatrzenia zgtoszenia bedacego
przedmiotem wczesniejszego zgtoszenia przez tego samego lub innego sygnaliste, jesli
nie zawarto istotnych nowych informacji na temat naruszen w pordwnaniu z
wczesniejszym  zgtoszeniem. Oficer ds. Sygnalistéw informuje sygnaliste o
pozostawieniu zgtoszenia wewnetrznego bez rozpoznania, podajac przyczyny, a w razie
kolejnego zgtoszenia wewnetrznego pozostawia je bez rozpoznania i nie informuje o
tym sygnalisty.

3. W przypadku, gdy zgtoszenie wewnetrzne spetnia warunki, o ktérych mowa w ust. 1
powyzej, zas tres¢ zgtoszenia wewnetrznego uzasadnia wszczecie postepowania
wyjasniajacego, Oficer ds. Sygnalistow podejmuje czynnosci majace na celu wyjasnienie
wszystkich okolicznosci zawartych w zgtoszeniu.

4. Gdy zajdzie taka potrzeba, Oficer ds. Sygnalistdbw moze wezwac¢ kazda osobe

wykonujaca prace na rzecz MIASTOPROIJEKT celem ztozenia wyjasnien. Osoby wezwane
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s3 obowigzane do stawienia sie i przedstawienia wszystkich informacji oraz
dokumentoéw bedacych w ich posiadaniu, ktére umozliwi¢ moga ustalenie okolicznosci
naruszenia wskazanego w zgtoszeniu wewnetrznym.

Oficer ds. Sygnalistow moze takze zwrdcic sie o pomoc lub opinie do przedstawicieli
innych komoérek organizacyjnych MIASTOPROIJEKT lub do podmiotu Swiadczacego
ustugi profesjonalne (kancelarie prawne, biegli, zaktady badawcze), o ile wiedza i
doswiadczenie takich o0s6b s3 niezbedne do wyjasnienia wszystkich okolicznosci
naruszenia zawartego w zgtoszeniu.

Po wyjasnieniu catoksztattu okolicznosci zawartych w zgtoszeniu Oficer ds. Sygnalistow
podejmuje decyzje co do zasadnosci zgtoszenia oraz wydaje zalecenia co do podjecia
ewentualnych dziatar nastepczych.

Oficer ds. Sygnalistow przekazuje sygnaliscie informacje zwrotng w terminie
nieprzekraczajgcym 3 miesiecy od dnia potwierdzenia przyjecia zgtoszenia
wewnetrznego lub w przypadku nieprzekazania potwierdzenia, 3 miesiecy od uptywu 7
dni od dnia dokonania zgtoszenia wewnetrznego.

Oficer ds. Sygnalistdw nie przekazuje sygnaliscie informacji zwrotnej, jesli nie podat on
adresu do kontaktu, na ktéry nalezy przekazac taka informacje.

Po otrzymaniu zgtoszenia nalezy przetwarza¢ dane osobowe tylko w zakresie
niezbednym do przyjecia zgtoszenia lub podjecia ewentualnego dziatania nastepczego.
Nie nalezy zbiera¢ danych osobowych, ktére nie majg znaczenia dla rozpatrywania
zgtoszenia, a w razie ich przypadkowego zebrania nalezy je niezwlocznie usuna¢, w

terminie 14 dni od chwili ustalenia, ze nie majg one znaczenia dla sprawy.

§6
DZIALANIA NASTEPCZE

W przypadku, gdy:

a) naruszeniu prawa mozna skutecznie zaradzi¢ w ramach struktury organizacyjnej
MIASTOPROJEKT — Oficer ds. Sygnalistow podejmuje okreslone w zaleceniach
dziatania naprawcze;

b) naruszeniu prawa nie mozna skutecznie zaradzi¢ w ramach struktury organizacyjnej
MIASTOPROJEKT - Oficer ds. Sygnalistow zawiadamia zarzad o koniecznosci
zawiadomienia organdéw Scigania lub wszczecia inne postepowanie okreslone

przepisami prawa;
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c) zgtoszenie naruszenia okazato sie bezzasadne — Oficer ds. Sygnalistow oddala
zgtoszenie i zamyka postepowanie okreslone niniejsza procedura.

Jesli informacja zwrotna, przekazana zgodnie z § 5 ust. 7, nie zawierata informacji

wskazanych w § 2 pkt e) Oficer ds. Sygnalistéow przekazuje sygnaliscie uzupetniajaca

informacje zwrotng obejmujaca taka informacje.

Oficer ds. Sygnalistow podejmuje dziatania nastepcze z zachowaniem nalezytej

starannosci oraz przy zachowaniu petnej poufnosci tozsamosci sygnalisty.

§7
OCHRONA SYGNALISTY

Sygnalista podlega szczegdlnej ochronie prawnej. Wobec sygnalisty nie moga byc
podejmowane zadne dziatania odwetowe ani préby lub grozby zastosowania takich
dziatan.

Do zakazanych przez prawo dziatanh odwetowych naleza w szczegdlnosci:

a) odmowa nawigzania stosunku pracy;

b) wypowiedzenie lub rozwigzanie bez wypowiedzenia stosunku pracy;

c) niezawarcie umowy o prace na czas okreslony lub umowy o prace na czas
nieokreslony po rozwigzaniu umowy o prace na okres prébny;

d) niezawarcie kolejnej umowy o prace na czas okreslony;

e) niezawarcie umowy o prace na czas nieokreslony po rozwigzaniu umowy O prace na
czas okreslony — w przypadku gdy sygnalista miat uzasadnione oczekiwanie, ze
zostanie z nim zawarta taka umowa;

f) obnizenie wysokosci wynagrodzenia za prace;

g) wstrzymanie awansu albo pominiecie przy awansowaniu;

h) ominiecie przy przyznawaniu innych niz wynagrodzenie $wiadczen zwigzanych z
praca lub obnizenie wysokosci tych Swiadczen;

i) przeniesienie na nizsze stanowisko pracy;

Jj)  zawieszenie w wykonywaniu obowigzkéw pracowniczych lub stuzbowych;

k) przekazanie innemu pracownikowi dotychczasowych obowigzkdw sygnalisty;

I) niekorzystna zmiana miejsca wykonywania pracy lub rozktadu czasu pracy;

m) negatywna ocena wynikdéw pracy lub negatywna opinia o pracy;

n) natozenie lub zastosowanie $rodka dyscyplinarnego, w tym kary finansowej, lub
srodka o podobnym charakterze;

0) przymus, zastraszanie lub wykluczenie;
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p) mMobbing;

g) dyskryminacja;

r) niekorzystne lub niesprawiedliwe traktowanie;

s) wstrzymanie udziatu lub pominiecie przy typowaniu do udziatu w szkoleniach
podnoszacych kwalifikacje zawodowe;

t) nieuzasadnione skierowanie na badania lekarskie, w tym badania psychiatryczne;

u) dziatanie zmierzajgce do utrudnienia znalezienia w przysziosci pracy w danym
sektorze lub w danej branzy na podstawie nieformalnego lub formalnego
porozumienia sektorowego lub branzowego;

V) spowodowanie straty finansowej, w tym gospodarczej lub utraty dochodu;

w) wyrzadzenie innej szkody niematerialnej, w tym naruszenie ddbr osobistych, w
szczegolnosci dobrego imienia sygnalisty

Do zakazanych dziatan odwetowych nalezy takze wypowiedzenie umowy, ktdrej strona

jest sygnalista, w szczegodlnosci dotyczacej sprzedazy lub dostawy towardow lub

Swiadczenia ustug, odstgpienie od takiej umowy lub rozwigzanie jej bez wypowiedzenia.

Zakaz dziatan odwetowych obejmuje takze osobe pomagajaca w dokonaniu zgtoszenia,

osobe powigzang ze zgtaszajagcym, a takze osobe prawng lub inng jednostke

organizacyjna pomagajaca sygnaliscie lub z nim powigzang, w szczegdlnosci

stanowigca wiasnos¢ sygnalisty lub go zatrudniajaca.

§8
REJESTR ZGLOSZEN

Kazde zgloszenie zewnetrzne podlega rejestracji bezposrednio przez Oficera ds.
Sygnalistéw lub osobe zatrudniong przez MIASTOPROJEKT do pomocy w realizacji
obowigzkdw Oficera ds. Sygnalistow.
Rejestr zgtoszen wewnetrznych zawiera:
a) numer zgtoszenia,
b) przedmiot naruszenia,
c) dane osobowe sygnalisty oraz osoby, ktérej dotyczy zgtoszenie, niezbedne do

identyfikacji tych osdéb oraz kontaktu z sygnalistg,
d) adres do kontaktu sygnalisty,
e) date dokonania zgtoszenia,
f) informacje o podjetych dziataniach nastepczych,

g) date zakonczenia sprawy.
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Rejestr zgtoszenn wewnetrznych zawiera takze zgtoszenia dokonane anonimowo. Jesli
sygnalista nie podat swoich danych osobowych lub adresu do kontaktu, w Rejestrze
oznacza sie takie zgtoszenie jako anonim.

Z zastrzezeniem ust. 5 informacje dotyczace zgtoszenia (w tym dane osobowe) s3
przechowywane w Rejestrze zgtoszenh wewnetrznych przez okres 3 lat po zakonczeniu
roku kalendarzowego, w ktérym zakonczono dziatania nastepcze, lub po zakonczeniu
innych postepowan zainicjowanych tymi dziataniami.

Dane osobowe przetwarzane w zwigzku z przyjeciem zgtoszenia lub podjeciem dziatan
nastepczych oraz dokumenty zwigzane z tym zgtoszeniem sg przechowywane przez
okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktdrym przekazano zgtoszenie
zewnetrzne do organu publicznego witasciwego do podjecia dziatarh nastepczych lub
zakonczono dziatania nastepcze, lub po zakonczeniu postepowan zainicjowanych tymi

dziataniami.

§9
POSTANOWIENIA KONCOWE

Za prawidiowos¢ oraz efektywnosé funkcjonowania niniejszej procedury odpowiada
Zarzad Spotki.

Oficer ds. Sygnalistdw nie rzadziej niz raz w roku przekazuje Zarzadowi oraz
Zgromadzeniu Wspdlnikéw Spdtki zbiorcza informacje o zgtoszeniach wewnetrznych
oraz o podjetych w zwigzku z tymi zgtoszeniami dziataniach nastepczych.

Dziat Administracji informuje wszystkie osoby wykonujgce prace na rzecz
MIASTOPROJEKT o przyjeciu oraz tresci niniejszej procedury, jak rowniez o jej zmianach.
Osobie ubiegajacej sie o prace na podstawie stosunku pracy lub innego stosunku
prawnego stanowigcego podstawe Swiadczenia pracy lub ustug lub petnienia funkgji
Dziat Administracji przekazuje informacje o procedurze wraz z rozpoczeciem rekrutacji
lub negocjacji poprzedzajacych zawarcie innej niz stosunek pracy umowy.

Niniejsza Procedura wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od dnia przekazania jej do
wiadomosci wszystkich oséb wykonujacych prace w MIASTOPROJEKT.

Przetwarzanie danych osobowych w zwigzku z realizacja ustawy z dnia 14 czerwca 2024
r.o ochronie sygnalistow (Dz. U. z 20204 r., poz. 828), w tym wymiany lub przekazywania
danych osobowych przez witasciwe organy, dokonuje sie zgodnie z RODO. Jesli
zgtoszenie Sygnalisty zawiera dane osobowe (Sygnalisty lub oséb trzecich — swiadkdw

lub tych, ktérych dotyczy zgtoszenie), MIASTOPROJEKT bedzie przetwarzac je zgodnie z
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przyjetymi w spotce zasadami przetwarzania danych, m.in. z przyjeta Polityka ochrony
danych osobowych. W celu uzyskania szczegdtowych informacji nt. przetwarzania
danych w spdice, nalezy kontaktowac sie z powotanym Koordynatorem ds. RODO pod

adresem e-mail: ado@miastoprojektwroclaw.pl .

7. W przypadku, kiedy w nadestanym zgtoszeniu Sygnalista podaje dane osobowe osoby,
ktora dopuscita sie naruszenia Oficer ds. Sygnalistdow zobowigzany jest w ciggu
maksymalnie 30 dni do przestania tej osobie klauzuli informacyjnej, o ktérej mowa w art.
14 RODO, z wytaczeniem zrédta pozyskania danych. Zwolnienie z przekazania klauzuli
wystepuje w sytuacji kiedy Oficer ds. Sygnalistow nie posiada danych kontaktowych do

zgtoszonej przez Sygnaliste osoby.

Wroctaw, dnia 04.11.2024 r.

Beata Pierre

Dyrektor Generalny
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